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07-08 (Uscita) Belluno, 11 maggio 2018

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DELLE FIGURE DI SUPPORTO
da impiegare nella realizzazione del Progetto: PON “Per la Scuola — Competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Azione 10.2.2-Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi
linguaggi, ecc.). Avviso AOODGEFID/Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Verbale n.25 — Delibera n.03 del Consiglio d’Istituto del 03/03/2017 con cui ¢
stata deliberata 1’adesione al FSE PON per la Scuola — ASSE I — Istruzione — FSE
Obiettivo specifico 10.2 — Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento
delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze,
nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.), di cui all’Avviso pubblico prot. n.
AOODGEFID/1953 del 21/02/2017;

VISTA la nota del Miur prot. n. AOODGEFID/209 del 10/01/2018 di autorizzazione
all’avvio delle attivita relative al progetto (Codice: 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-
168) e di impegno di spesa dell’intervento, a valere sull’Avviso pubblico prot. n.
AOODGEFID/1953 del 21/02/2017.
Il finanziamento proviene da Fondi Strutturali Europei, attraverso il PON per la
Scuola — ASSE I — Istruzione — FSE Obiettivo specifico 10.2 — Azione 10.2.2 Azioni
di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.);

VISTE le disposizioni dell’ Autorita di gestione per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate
da FSE-FESR — Fondi Strutturali Europei — PON “Per la Scuola — Competenze e
ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto del 06/02/2018;






DETERMINA

Art.1 - Oggetto

Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la
selezione delle figure di supporto per il seguente progetto:

CODICE
IDENT. TITOLO DEL IMPORTO TOTALE IMPORTO
DEL PROGETTO | 1ITOLODELMODULO AUTORIZZATO | AUTORIZZATO
PROGETTO
Lingua madre (Gruppo 1) 5.082,00
Lingua madre (Gruppo 2) 5.082,00
10.2.2A- Matematica (Gruppo 1) 5.082,00
. Competenze Matematica (Gruppo 2) 5.082,00
FSEPON- . : 40.656,00
di base Matematica (Gruppo 3) 5.082,00
VE-2017-168 Matematica (Gruppo 4) 5.082,00
Scienze (Gruppo 1) 5.082,00
Scienze (Gruppo 2) 5.082,00

Le figure di supporto richieste sono le seguenti, con il relativo monte ore massimo:

2 referenti generali di progetto — 100 ore

1 referente alle relazioni con il dipartimento di matematica del biennio — 50 ore

1 referente alle relazioni con il dipartimento di matematica del triennio — 50 ore

1 referente alle relazioni con il dipartimento di italiano del biennio — 50 ore

1 referente alle relazioni con il dipartimento di italiano del triennio — 50 ore

2 referenti alle relazioni con il dipartimento di scienze integrate del biennio — 50 ore

1 referente alle relazioni con il dipartimento scientifico-tecnologici del triennio — 50 ore
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Compiti delle figure di supporto:

> partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal dirigente
scolastico per coordinare le attivita inerenti tutto il progetto;

> rappresentare un punto di riferimento per tutte le figure (esperti, tutor d’aula, referente per la
valutazione, docenti dei dipartimenti coinvolti, personale amministrativo) coinvolte nella
realizzazione del progetto in oggetto;

> sostenere esperti, tutor, referente per la valutazione e personale amministrativo nella
pianificazione degli interventi e nella realizzazione delle azioni previste dal progetto in
oggetto in collaborazione con il dirigente scolastico;

> coadiuvare il dirigente scolastico nel coordinamento e nella direzione del progetto in
oggetto;

> collaborare con il referente per la valutazione nel monitoraggio delle azioni e degli
interventi previsti dal progetto in oggetto;

> curare la tempestivita, I’integrita e la consapevolezza dell’immissione dei dati richiesti dal
Sistema Informativo ed il loro costante aggiornamento, coadiuvando le figure coinvolte
nell’inserimento dei dati in piattaforma;

> controllare costantemente la correttezza, la congruitd e la completezza delle informazioni
inserite nella piattaforma GPU e collaborare all’inserimento della documentazione richiesta
con le figure coinvolte;

> sostenere esperti, tutor, referente per la valutazione e personale amministrativo coinvolti
nelle interazioni con il Sistema Informativo e con gli alunni corsisti;

> curare, insieme con le altre figure coinvolte nel progetto, la coerenza degli interventi attuati
e dei percorsi formativi realizzati con il PTOF;




verificare la fattibilita e la congruenza dei vari calendari e dell’organizzazione generale dei

vari moduli;

informare immediatamente il dirigente scolastico di eventuali problematiche insorte nella

realizzazione delle azioni o degli interventi previsti dai diversi moduli;

relazionare periodicamente al dirigente ed agli organi collegiali sull’andamento del progetto

in oggetto;

svolgere I’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal dirigente scolastico.

La mancata accettazione o inosservanza del calendario comportera la decadenza

dell’incarico eventualmente gia conferito;

» annotare tipologia, data e orario di tutte le attivita svolge in relazione all’incarico assunto
nell’apposito registro e nel Sistema Informatico di gestione per la programmazione unitaria,
non appena abilitato all’accesso al sistema per il ruolo di pertinenza, anche al fine di
consentire la verifica sulle attivita svolte e di fornire, dietro richiesta, ogni genere di
informazione sull’andamento dell’attivita svolta, sui risultati fino a quel momento conseguiti
e sugli esiti conseguiti;

» prendere parte ad eventuali questionari del MIUR o dell’Invalsi o dell’INDIRE sugli esiti

del progetto in oggetto.

v V VY V

Art.2 — Importo
Il compenso previsto € di Euro 17,50/ora lordo dipendente.

Art.3 — Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato Modello A, debitamente firmate in calce,
corredate dall’allegato Modello B di autovalutazione titoli e dal curriculum vitae, devono pervenire
presso 1’Ufficio protocollo dell’Istituto entro le ore 10.00 del giorno Martedi 15/05/2018.

Art.4 - Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico e dal Collegio Docenti attraverso la
comparazione dei curriculum nella seduta del giorno 15/05/2018 ore 14.30.

La graduatoria verra ratificata dal Collegio Docenti con apposita Delibera.

L’incarico verra assegnato nel rispetto dei principi di equita, trasparenza e pari opportunita,
seguendo 1’ordine di graduatoria.

Art.5 — Pagamenti

Il compenso verra erogato al termine delle attivita formative fino ad un massimo del monte ore
sopra citato e compatibilmente con I’ammontare delle spese di gestione ammesse all’interno del
progetto stesso.

Art.6 — Responsabile del Procedimento

Ai sensi del D.Lg. 50/2016, il Responsabile del Procedimento € il Dirigente Scolastico Prof.
Salvatore Russotto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(Prof. Salyatorg)Russotto)
u,



Allegato Modello A

MODELLO DI DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DELLE FIGURE DI SUPPORTO da impiegare nella
realizzazione del Progetto: PON “Per la Scuola — Competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020.
Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Avviso AOODGEFID/Prot. n.
1953 del 21/02/2017. Competenze di base

I/Ia SOtOSCIItEO/A  .vevieeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e NAtO/a @ oo il
..................... residente a creereereeeeeeeneneenessesneenna (o),
in VIA/PIAZZA e , CAP. e, ,
Telooeoiiieiiieeeen , INAINZZO €MATL L.eueeieie e e ;
CItAdINANZA. ...\ e ,

COAICE fISCALE ...evvvrurereeiteiticececee e yPartita IVA Lo

............................................................................................................................................................... Py

chiede di essere ammesso/a a partecipare alla selezione in oggetto mediante procedura comparativa per la/le
seguente/i figura/e:

referente generale di progetto

referente alle relazioni con il dipartimento di matematica del biennio

referente alle relazioni con il dipartimento di matematica del triennio

referente alle relazioni con il dipartimento di italiano del biennio

referente alle relazioni con il dipartimento di italiano del triennio

referente alle relazioni con il dipartimento di scienze integrate del biennio

referente alle relazioni con i dipartimenti scientifico-tecnologici del triennio

oOoOooooaa

A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute nell’art. 46 del
D.P.R. n. 445/2000 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia, dichiara:

Di essere nato/a in data e luogo sopra riportati;
Di essere residente nel luogo sopra riportato;

Di essere cittadino/a ............eeeeveeeeveveeiueeeenennnne 3
D1 essere residente in Italia dal ........cccooveveeeeieeeeeieeeeeeeeennen (solo se trattasi di cittadini non italiani
dei Paesi dell’Unione Europea);

Di godere dei diritti politici;

Di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di...............couveeuneeeueeeenneininn..,

Di non aver riportato condanne penali (ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali);

Di non avere procedimenti penali pendenti;

Di non essere stato licenziato da precedenti rapporti di lavoro presso le Pubbliche Amministrazioni
per giusta causa o giustificato motivo soggettivo;

> Che quanto indicato nel curriculum vitae corrisponde al vero.

VVVVV YVVY

Allega alla presente domanda
- [allegato Modello B
- dettagliato curriculum vitae in formato europeo firmato e datato
- fotocopia di valido documento di identita.

Al sensi del D. Lgs. N. 196/2003, autorizzo il trattamento dei dati contenuti nella domanda, finalizzato unicamente alla
gestione della procedura di valutazione comparativa.



Allegato Modello B

TABELLA TITOLI FIGURA DI SUPPORTO

Titoli di Studio (in alternativa) . Punti Punti
Punti ; .
autovalutati assegnati
Laurea specialistica o magistrale
Voto 110/110 e lode punti 10
Voto da 101 a 110/100 punti 9 Max punti
Voto da 90 a 100/100 punti 8 10
Voto minore di 90/110 punti 6
N.B. — Il punteggio é attribuito per un solo titolo
Laurea triennale
Voto 110/110 e lode punti 8
Voto da 101 a 110/100 punti 7
Voto da 90 a 100/100 punti 6
Voto minore di 90/110 punti 5 Max punti 8
N.B. — 1l punteggio ¢é attribuito per un solo titolo e non é cumulabile
con quello gia eventualmente attribuito per la laurea specialistica o
magistrale. Eventuali votazioni non in 110mi verranno equiparati in
modo proporzionale.
Diploma di istruzione secondaria di secondo grado
N.B. — 1l punteggio é attribuito per un solo titolo e non é cumulabile Punti
con quello gia eventualmente attribuito per la laurea specialistica o unti 6
magistrale e per la laurea triennale.
Eventuali Altri Titoli di Studio Punti Max 6
Ulteriore laurea Max punti
(in aggiunta a quello indicato nella sezione Titolo di studio) 3 atitolo
Ulteriore diploma Max punti
(in aggiunta a quello indicato nella sezione Titolo di studio) 2 atitolo
Corsi post lauream (specializzazione, perfezionamenti, master Max punti
di durata almeno annuale) 2 a titolo
Titoli Culturali Specifici Punti Max 9
. .. ;g ; ; . C . Max punti
Certificazioni \ Attestati di formazione attinenti alla figura richiesta 2a tﬁ olo
. P . Max punti
Certificazioni Informatiche P
2 a titolo
Max punti
Abilitazioni, iscrizioni all’albo p
1 a titolo
Titoli di servizio o Lavoro Punti Max 25
Esperienza lavorativa in attivita di progettista, coordinatore, referente, | Max 5 punti
tutor in progetti a titolo

Il punteggio viene assegnato sulla base della coerenza con le professionalita richieste e/o alla durata del percorso

formativo




