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LLS, - "SEGATO" - BELLUNO Belluno, 14 giugno 2018
Prot. 0003126 del 14/06/2018
04-05 (Uscita)

All’'Albo dell’lstituto
Al Sito web dell’lstituto
Agli Atti

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI REFERENTE ALLA VALUTAZIONE AL PROF. ZAETTA LUCA
da impiegare nella realizzazione del seguente Progetto:

PON “Per la Scuola — Competenze e ambienti per:I'apprendimento” 2014-2020. Azione 10.2.2
Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Avviso AOODGEFID/Prot.
n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base.

CODICE PROGETTO: 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-168
CODICE CUP: F35B17000410006

Il Dirigente Scolastico

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.ii;

VISTO il D.I. 1 febbraio 2001 n. 44, concernente "Regolamento concernente le istruzioni

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTI i Regolamenti (UE) n. 13032013 recanti disposizioni comuni sui fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo





VISTO

VISTO

VISTA

VISTE

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo (FSE);

il PON Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — competenze e ambienti per
I'apprendimento”;

il Verbale n.25 — Delibera n.03 del Consiglio d’Istituto del 03/03/2017 con cui é stata
deliberata I'adesione al FSE PON per la Scuola — ASSE | — Istruzione — FSE Obiettivo
specifico 10.2 — Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove
tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.), di cui allAvviso pubblico prot.n.
AOODGEFID/1953 del 21/02/2017;

la nota del Miur prot. n. AOODGEFID/209 del 10/01/2018 di autorizzazione all’avvio
delle attivita relative al progetto (Codice: 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-168) e di
impegno di spesa dell'intervento, a valere sull’Avviso pubblico prot. n.
AOODGEFID/1953 del 21/02/2017.

[l finanziamento proviene da Fondi Strutturali Europei, attraverso il PON per la
Scuola — ASSE | — Istruzione — FSE Obiettivo specifico 10.2 — Azione 10.2.2 Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.);

le disposizioni dell’Autorita di gestione per I'attuazione delle iniziative cofinanziate
da FSE-FESR — Fondi Strutturali Europei — PON “Per la Scuola — Competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020;

il Regolamento di Contabilita D. |. n. 44/2001;

la nota del MIUR prot. 1588 del 13 gennaio 2016 - Fondi Strutturali Europei -
Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento" 2014-2020 - “Linee guida dell'Autorita di Gestione per
['affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla
soglia comunitaria“, dove viene evidenziato che [‘Istituzione Scolastica potra
coinvolgere, nella realizzazione del progetto formativo, personale interno o esterno;

che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto
da specifiche procedure di selezione. Nessun incarico, quindi, puo essere conferito
direttamente;

che il conferimento dell’incarico al personale interno deve avvenire nel rispetto dei
principi di trasparenza e parita di trattamento;

CONSIDERATO che per l'attuazione dei percorsi suddetti e richiesta una figura professionale

ATTESA

VISTO

qualificata, specifica interna di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE del progetto;
la necessita di procedere all'individuazione di tale figura interna;

pertanto, I'Avviso interno per la selezione della figura di Referente alla valutazione
per il progetto in oggetto, ns. prot. 2755 del 26/05/2018;



VISTO

VALUTATI

VISTO

VISTA

ATTESO

che, entro i termini previsti, &€ pervenuta un’unica candidatura, presentata dal Prof.
ZAETTA LUCA, alla selezione di esperto Referente alla valutazione interno per
I'attuazione del Progetto 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-168;

i titoli presentati ed il curriculum vitae che sono stati ritenuti congrui con

I'attivita di esperto Referente alla valutazione interno per I'attuazione del Progetto
10.2.2A-FSEPON-VE-2017-168;

il verbale della Commissione che si & riunita in data 06/06/2018 ore 09.00 per
valutare le candidature pervenute per attribuire l'incarico di Referente alla
valutazione;

I'incarico conferito in via provvisoria al Prof. Zaetta Luca con decreto prot.2993 del

06/06/2018;

che il citato decreto provvisorio & divenuto definitivo decorso il settimo giorno
dalla data di pubblicazione all'albo pretorio on line dell’Istituto, come da
“Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014-2020” e ad oggi 14/06/2018 non sono pervenuti reclami,
osservazioni e/o ricorsi;

DECRETA

di affidare I'incarico di REFERENTE ALLA VALUTAZIONE interno al Prof. ZAETTA LUCA (docente di

questo Istituto), nato a Feltre il 24/05/1976, Codice Fiscale ZTTLCU76E24D530Z per l'attuazione del
Progetto 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-168.

Mansioni del Referente alla valutazione:

Il referente per la valutazione - incarico unico per tutti i moduli previsti - avra la funzione di
coordinare le attivita valutative riguardanti l'intero piano della scuola, con il compito di
verificare, sia in itinere che ex-post, 'andamento e gli esiti degli interventi, interfacciandosi
costantemente con I|'Autorita di Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella valutazione del

Programma.

In particolare dovra:

> garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di
momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne I'attuazione;

» coordinare le iniziative di valutazione fra i diversi moduli, garantendo lo scambio di
esperienze, la circolazione dei risultati, la costruzione di prove comparabili, lo sviluppo
della competenza valutativa dei docenti;



> fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterne, nazionali e internazionali,
facilitandone la realizzazione e garantendo I'informazione all’interno sugli esiti conseguiti;

> infine, operera in stretto raccordo con I'INVALSI.

Monte ore massimo e Compenso:

Lincarico prevede un impegno quantificato in un monte ore massimo di 70 ore complessive.

Il compenso orario omnicomprensivo previsto € pari a € 23,23 lordo Stato.

Lo svolgimento dell’incarico prevede la prestazione di ore eccedenti il normale orario di servizio.

Le prestazioni di cui sopra saranno svolte in orario extracurricolare e saranno retribuite in misura
proporzionale ai finanziamenti ricevuti, previa verifica delle ore svolte, documentate dai verbali
e/o dalle firme apposte sul registro delle presenze appositamente costituito.

Sui compensi saranno applicate le ritenute previdenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge. La liquidazione del compenso previsto, correlato alle ore di servizio prestate
debitamente documentate, avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell’acquisizione del
budget assegnato a questa Istituzione Scolastica compatibilmente con 'ammontare delle spese di
gestione ammesse all’interno del progetto stesso.

Il Dirigente Scolastico
(Prof. 8alyatore Russotto)

P i

PER ACCETTAZIONE DEL PRESENTE INCARICO:

| prof. Zaetta Luca




